
 

 

 

 
Mag. Silvia Heinisch 

 
T  +43-1-51552 - 3500 
M  s.heinisch@edw.or.at 

 

BEWERBUNG 
UM EINE ANSTELLUNG AN EINEM KINDERGARTEN ODER HALBINTERNAT 

DER PRIVATSCHULEN DER ERZDIÖZESE WIEN * 
 

Ich bewerbe mich um die Anstellung an einem Standort der Privatschulen der Erzdiözese Wien als  

☐ Elementarpädagogin/Elementarpädagoge 

☐ Assistent/in im Elementarbereich 

☐ Hortpädagogin/Hortpädagoge bzw. Erzieher/in 

☐in einer Volksschule und/oder 

☐ in der Sekundarstufe 1 (NMS, WMS, Gymnasium) 

Ich interessiere mich für eine Anstellung ab …………………………………….. (Datum) 

im Ausmaß von ………….…. bis ………….…. Wochenstunden.  

bevorzugte/r Standort/e * (Angabe eines/mehrerer Standorte/s bzw. eines/mehrerer Bezirke/s): 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

PERSÖNLICHE DATEN 
 

 

……………………………………………………………………………………………………………………..… 
(Familien- und Vorname in Blockschrift) 

 

………………………………………… …………………………………………….. …………………………………………………… 
(Geb.datum und –ort)   (Staatsbürgerschaft)   (Religionsbekenntnis) 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………. 
(Anschrift) 

 

……………………………………………………… …………………………………………………………… 
(Tel.nr.)     (e-mail) 

 

………………………………………… ………………………………………………  ……………………………………………… 
(Familienstand)    (Zahl der Kinder)    (Alter der Kinder) 

 

   

 



 

 
 

AUSBILDUNG 

☐ Bildungsanstalt für Elementarpädagogik (vormals: Bildungsanstalt für Kindergartenpädagogik) 

☐ Kolleg für Elementarpädagogik 

☐ Zusatzqualifikation Hortpädagogik 

☐ Lehramt ☐ Volksschule 

☐ Neue Mittelschule 

☐ Gymnasium 

☐ Sozialpädagogik 

☐ Freizeitpädagogik 

☐ sonstiges: …………………………………………………………………………………………………….. 

Ausbildungsorganisation und -ort: …………………………………………………………………….. 

Ausbildung abgeschlossen am: …………………………………………………………………………… 

Pädagogische Zusatzqualifikationen: …………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

sonstige Qualifikationen: ……………………………………………………………………………………………………………………. 

besondere Kenntnisse und Interessen (z.B. musisch-kreativ, sprachlich, sportlich, EDV): 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

RELEVANTE BERUFSERFAHRUNG 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

MOTIVE FÜR DIE BEWERBUNG AN EINER KATHOLISCHEN PRIVATSCHULE DER ERZDIÖZESE WIEN 

+ EVENTUELLES EHRENAMTLICHES KIRCHLICHES ENGAGEMENT 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 



 
 

BITTE HÄNGEN SIE DIESEM BEWERBUNGSBOGEN FOLGENDE UNTERLAGEN AN: 

☐ Lebenslauf (inkl. Foto) 

☐ Motivationsschreiben 

☐ Ausbildungsunterlagen – Zeugnisse 

UNTERLAGEN, DIE IM FALL EINER EINSTELLUNG BENÖTIGT WERDEN: 

☐ Geburtsurkunde 

☐ Staatsbürgerschaftsnachweis 

☐ Taufschein 

☐ Nachweis einer kirchlichen Beheimatung 

☐ ev. Heiratsurkunde 

☐ ev. Dienstzeugnisse 

☐ Strafregisterbescheinigung allgemein und 

☐ Strafregisterbescheinigung Kinder- und Jugendfürsorge 

☐ Niederlassungsnachweis (nur für ausländische Mitarbeiter/innen) 

 

Hinweis zur datenschutzkonformen Verarbeitung der personenbezogenen Daten des Bewerbers / der 

Bewerberin: 

Durch das ordnungsgemäße Befüllen und die Übersendung des zur Verfügung gestellten 

Bewerbungsformulars, hat der Bewerber / die Bewerberin der Schulstiftung der Erzdiözese Wien seine 

personenbezogen Daten übermittelt. Die Verarbeitung der personenbezogenen Daten ist durch die dem 

Bewerbungsprozess zugrundeliegende Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen erforderlich, die auf 

Anfrage des Bewerbers / der Bewerberin erfolgen (Art 6 Abs 1 lit a DSGVO).  

Sollte nach dem Ende des Bewerbungsprozesse zwischen der Schulstiftung der Erzdiözese Wien und 

dem Bewerber / der Bewerberin als Vertragspartner ein Dienstvertrag abgeschlossen werden, so erfolgt 

die rechtmäßige Verarbeitung der übermittelten Daten zur Erfüllung dieses Vertrages (Art 6 Abs 1 lit a 

DSGVO). 

Die personenbezogenen Daten des Bewerbers / der Bewerberin werden, sofern einer Evidenzhaltung 

nicht zugestimmt wird bzw. es zu keinem Abschluss eines Dienstvertrages kommt, von der Schulstiftung 

der Erzdiözese Wien umgehend gelöscht. 

Werden die personenbezogenen Daten des Bewerbers / der Bewerberin nicht zur Verfügung gestellt, 

kann weder der Bewerbungsprozess noch ein allfälliger Abschluss des Dienstvertrages stattfinden. 

Durch diese Hinweise wird keinerlei Anspruch des Bewerbers / der Bewerberin auf einen 

Vertragsabschluss begründet. 

Die Datenschutzerklärung der Schulstiftung der Erzdiözese Wien wurde dem Bewerber / der Bewerberin 

mit dem Bewerbungsbogen ausgefolgt. 

Einwilligung zur Evidenzhaltung der personenbezogenen Bewerberdaten: 

Durch die Unterzeichnung des Bewerbungsformulars erteile ich der Schulstiftung der Erzdiözese Wien 

meine Zustimmung, die von mir im Laufe des Bewerbungsprozesses übermittelten personenbezogenen 

Daten für ein Jahr in Evidenz zu halten. Als fristauslösend gilt der Tag der Unterzeichnung des 



 

 
 

Bewerbungsformulars. Nach einem Jahr werden die Daten von der Schulstiftung der Erzdiözese 

gelöscht. 

 

  

Die Einwilligung zur einjährigen Evidenzhaltung meiner personenbezogenen Daten ist jederzeit 

schriftlich, ohne die Angabe von Gründen, bei der Schulstiftung der Erzdiözese Wien, Singerstraße 

7/4/2/21, 1010 Wien, sekretariat@privatschulen.at, widerrufbar. Bis zum Widerruf der Einwilligung 

erfolgt die Verarbeitung der personenbezogenen Daten rechtmäßig. 

 

Ich erkläre, dass ich alle Angaben in diesem Bewerbungsformular nach bestem Wissen und Gewissen 

gemacht habe. 

 

………………………………………………………………..   ……………………………………………………………………… 
(Ort und Datum)      (Name und Unterschrift) 

 

 

* Zu den Katholischen Privatschulen der Erzdiözese Wien zählen 26 Schulen und Kindergärten in Wien 

und Niederösterreich. An folgenden Standorten werden Erzieher/innen und Elementarpädagog/innen 

beschäftigt: 

Kindergärten: 

 Kindergarten Lacknergasse, 1180 Wien 

 Privat- und Praxiskindergarten Sacré Coeur Pressbaum, 3021 Pressbaum 

 Kindergarten St. Raphael, 2344 Maria Enzersdorf 

Halbinternate und Horte: 

 Volksschule Judenplatz, 1010 Wien 

 Campus Sacré Coeur Rennweg, Volksschule, Neue Mittelschule, Gymnasium, 1030 Wien 

 Volksschule „Notre Dame de Sion“, 1070 Wien 

 Volksschule Waldkloster, 1100 Wien 

 Schulcampus Antonigasse, Volksschule, Neue Wiener Mittelschule, 1180 Wien 

 Volksschule Lacknergasse, 1180 Wien 

 Volksschule Maurer Lange Gasse, 1230 Wien 

 Volksschule St. Raphael, 2344 Maria Enzersdorf 

 Campus Sacré Coeur Pressbaum, Volksschule, Neue Mittelschule, Gymnasium, 3021 Pressbaum 

 Praxisschulen Wien-Strebersdorf, Volksschule, Neue Mittelschule, 1210 Wien 

□ ja □ nein 

mailto:sekretariat@privatschulen.at

